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Piano Nazionale di Formazione per ’Aggiornamento Professionale del RUP

UNIT1

Gestione dell’esecuzione nei contratti di servizi e forniture: controlli, SLA, varianti,
penali e collaudo per il RUP e il Direttore dell’esecuzione Parte VI D.Lgs. 36/2023

Corso di formazione di livello avanzato L1 utile per la qualificazione delle Stazioni Appaltanti per
l'esecuzione dei contratti in materia di lavori

IN FASE DI ACCREDITAMENTO EX REGOLAMENTO SNA N. 176/2024

Patto Formativo

Il presente Patto Formativo definisce le regole di partecipazione ai corsi online, gli impegni e le
responsabilita condivise tra i soggetti coinvolti (docenti, corsisti e tutor) nel Piano Nazionale di
Formazione per laggiornamento professionale del Responsabile Unico del Progetto (RUP) -
annualita 2025-2026, promosso da MIT, IFEL, ITACA e SNA, con la collaborazione di ANAC, Consip e
della Rete degli Osservatori regionali sui contratti pubblici.

Finalita

L’attivita formativa & finalizzata a rafforzare le competenze del Responsabile Unico del Progetto (RUP),
del Direttore dell’esecuzione (DEC) e del personale delle stazioni appaltanti, sviluppando al contempo
capacita operative nella gestione della fase esecutiva degli appalti di servizi e forniture. Il percorso
approfondisce lapplicazione della Parte VI del D.Lgs. 36/2023 (artt. 154-170) e mira a migliorare le
competenze nella gestione dei controlli sull’esecuzione, degli SLA e degli indicatori di qualita, nonché
delle varianti e delle modifiche contrattuali, delle penali, della revisione prezzi e del contenzioso, fino
alle procedure di collaudo e chiusura del contratto.

Struttura del percorso

Il corso ha una durata complessiva di 20 ore ed e articolato in due moduli didattici integrati.
Il Modulo 1, erogato in modalita FAD asincrona per un totale di 10 ore, € dedicato ai fondamenti

normativi e operativi della fase esecutiva.
IlLModulo 2, della durata di 10 ore, si svolge invece in modalita webinar sincroni (5) ed ¢ finalizzato agli
approfondimenti applicativi e all’analisi di casi operativi.

ILcompletamento del Modulo 1 costituisce requisito propedeutico per ’accesso al Modulo 2.

Il percorso € organizzato in modalita online prevalentemente sincrona e prevede un totale di 20 ore,
cosi articolate:
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e 10 lezionionline asincrone (1 ora ciascuna);
e 5webinar sincroniinterattivi (2 ore ciascuno);

e testfinale di autovalutazione (20 domande a risposta multipla) finalizzato a verificare le
competenze trasversali acquisite.

Per il test valutazione sono previsti 2 tentativi.

ILsuperamento dei test conclusivo consente il conseguimento di un Open Badge notarizzato in
blockchain per complessive 20 ore, valido ai fini della qualificazione SNA.

Impegni del partecipante
Il partecipante si impegna a:
e assumere un ruolo attivo e consapevole nel processo di apprendimento;
e affrontare con serieta le attivita di autoapprendimento e i test di valutazione;

e rispettare le regole di puntualita, collegamento e tracciamento della presenza sulla
piattaforma e-learning

Impeghni dello staff del corso
Lo staff organizzativo e scientifico si impegna a:

e mettere a disposizione dei partecipanti tutti i materiali didattici e le registrazioni dei webinar
sulla piattaforma e-learning FNA-PNRR Academy entro 24 ore dalla diretta;

e fornire supporto costante durante le attivita formative, favorendo la partecipazione attiva e
qualificata;

e comunicare tempestivamente eventuali variazioni di programma o calendario;

e garantire la correttezza e la trasparenza nella valutazione finale

e rilasciare, a conclusione del corso, un Open badge notarizzato in blockchain valido ai fini della

qualificazione a coloro che ne avranno diritto sulla base dei requisiti richiesti

Requisiti richiesti per la qualificazione (e per ’accesso al test generale conclusivo)

e Partecipare in modalita sincrona ad almeno 4 lezioni in diretta
e Frequentare almeno ’80% delle attivita formative del percorso
e aver superato il test di valutazione e aver compilato il relativo questionario di gradimento
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Conclusioni

Il presente Patto Formativo costituisce parte integrante del percorso didattico e definisce i principi, le
regole e le responsabilita condivise tra i partecipanti e UEnte organizzatore del corso. La sottoscrizione
o liscrizione al corso equivale a piena e consapevole accettazione delle disposizioni qui contenute. Lo
spirito del Patto € quello di garantire un ambiente formativo serio, collaborativo e rispettoso, volto a
favorire il conseguimento degli obiettivi comuni di apprendimento e di crescita professionale.

Siricorda che Formazione Nazionale Appalti, pur impegnandosi a garantire la disponibilita e la fruibilita
dei contenuti erogati tramite la piattaforma pianoformazionerup.org, declina ogni responsabilita per
eventuali disfunzioni tecniche, interruzioni della connessione, problematiche di visualizzazione o
ascolto, o altri inconvenienti di natura tecnica derivanti da fattori esterni, infrastrutturali o riconducibili
al dispositivo o alla connettivita dell’Utente.

Tale esclusione di responsabilita € formulata in conformita alla normativa vigente in materia di
obbligazioni contrattuali, prestazione di servizi digitali e trasparenza nei rapporti con gli utenti, ai sensi
del Codice Civile, del Codice del Consumo e del D.Lgs. 70/2003.

L’iscrizione al corso equivale all’accettazione del presente patto formativo.
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